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CARTA DE LA ORGANIZACION

Estimado,

Sr. Aldo Alcayaga Caceres
SEREMI de Energia

Regidn de La Araucania

Por medio de la presente, yo, Gladys Brito Calvo, en mi calidad de Postulante a
la COMISION REGIONAL DE DESARROLLO ENERGETICO DE LA ARAUCANIA,

expongo la misién y valores de la organizacién.

MISION

La Misién de INACAP es formar personas con valores y competencias que les
permitan desarrollarse como ciudadanos responsables e integrarse con autonomia
y productividad a la sociedad.

Asimismo, contribuir al mejoramiento de la competitividad de los distintos sectores
productivos del pais a través del desarrollo de su capital humano y de la

innovacién tecnoldgica.

VALORES

» Igualdad de oportunidades
Aspiramos a que cada persona alcance su maximo potencial educacional y

profesional.

e Vinculacién con el mundo productivo
Buscamos satisfacer las necesidades actuales y futuras de los diferentes

sectores productivos.
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Excelencia

Enfatizamos la integridad, el mejoramiento continuo y el trabajo bien
hecho.

Servicio

Tenemos vocaciéon de servicio. Creemos en Chile, sus personas y su
potencial de desarrollo.

Innovacién

Estamos siempre a la vanguardia en los procesos de ensefianza vy

aprendizaje, asi como en la gestion de los recursos y las tecnologias.

Unive ecnolégica de Chile INACAP
de Temuco



